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13/09/2023 homologou o relatdrio final da Comisséo Julgadora
que, em 18/08/2023, indicou a candidata Doutora Maria Fernan-
da Terra e Sheila Aparecida Ferreira Lachtim para preencher os
claros/cargos n® 1241486 e 1241710 de Professor Doutor junto
ao Departamento de Enfermagem em Saude Coletiva (ENS), na
area de conhecimento “Enfermagem em Saude Coletiva”, con-
forme Edital EE 012/2023 de abertura de inscri¢des, publicado
no DOE de 31/03/2023.

A Comisséo Julgadora esteve assim constituida: Profs. Drs.
Eduardo Sodré de Souza, Doutor da Faculdade de Enfermagem
da Universidade Estadual de Campinas; Monica Taminato,
Doutora do Departamento de Enfermagem em Sadde Coletiva
da Escola Paulista de Enfermagem da Universidade Federal de
S&o Paulo; Ana Claudia Camargo Gongalves Germani, Dou-
tora Departamento de Medicina Preventiva da Faculdade de
Medicina da Universidade de Sao Paulo; Sayuri Tanaka Maeda,
Livre-Docente sénior do Departamento de Enfermagem em
Salde Coletiva da Escola de Enfermagem da Universidade de
S&o Paulo; Maria De La O Ramallo Verissimo, Livre-Docente do
Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e Psiquiatrica
da Escola de Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo-
PRESIDENTE.

Profa. Dra. Ana Luiza Vilela Borges

Vice-Diretora em exercicio

Homologacéo do relatdrio final

Concurso de Professor Doutor

Edital ATAC EE n° 065/2023

A Congregacdo na Escola de Enfermagem da Universidade
de Sdo Paulo, em sua 476* sessao ordinaria, realizada em
13/09/2023 homologou o relatério final da Comisséo Julga-
dora que, em 04/09/2023, indicou a candidata Doutora Lillian
Caroline Fernandes para preencher o claro/cargo n° 1096729
de Professor Doutor junto ao Departamento de Enfermagem
Médico-Cirtrgica (ENC), na area de conhecimento “O cuidado
do adulto e do idoso com condi¢des agudas, criticas e cronicas
nao transmissiveis”, conforme Edital EE 011/2023 de abertura
de inscricdes, publicado no DOE de 31/03/2023.

A Comisséo Julgadora esteve assim constituida: Profs. Drs.
Eduesley Santana Santos, Doutor do Departamento de Enfer-
magem da Universidade Federal de Sergipe; Rosimere Ferreira
Santana, Doutora do Departamento de Enfermagem Médico-
-Cirdrgica da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa
da Universidade Federal Fluminense; Edvane Birelo Lopes De
Domenico, Livre-Docente do Departamento de Enfermagem
Clinica e Cirargica da Escola Paulista de Enfermagem da Uni-
versidade Federal de S&o Paulo; Soraia Assad Nashine Rabeh,
Doutora Departamento de Enfermagem Geral e Especializada
da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade
de Sdo Paulo; Renata Eloah de Lucena Ferretti-Rebustini,
Livre-Docente do Departamento de Enfermagem Médico-
-Cirtrgica da Escola de Enfermagem da Universidade de Séo
Paulo - PRESIDENTE.

Profa. Dra. Ana Luiza Vilela Borges

Vice-Diretora em exercicio

APROVAGAO DE INSCRIGAO E DESIGNAGAO DE COMIS-
SAO JULGADORA

CONCURSO de LIVRE-DOCENCIA

Edital ATAC EE n° 066/2023

A Congregacdo da Escola de Enfermagem da Universi-
dade de S& Paulo, em sua 476° sessdo ordindria realizada em
13/09/2023, aprovou o pedido de inscricdo da candidata MAR-
CIA REGINA CUBAS, ao concurso de titulos e provas visando a
obtencéo do titulo de livre docente, junto ao Departamento de
Enfermagem em Satde Coletiva (ENS), area de conhecimento
“Enfermagem em Saude Coletiva”, conforme Edital EE n.°
038/2023 de abertura de inscri¢des, publicado no D.O.E. de
05/06/2023. Na mesma sessdo foram aprovados os nomes
dos membros que compordo a Comissdo Julgadora: Membros
titulares: Profas. Dras Maria Amélia de Campos Oliveira, Titular
do Departamento de Enfermagem em Satde Coletiva da Escola
de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo; Anna Luiza de
Fatima Pinho Lins Gryschek, Livre-Docente do Departamento
de Enfermagem em Saude Coletiva da Escola de Enfermagem
da Universidade de Sao Paulo; Debora Falleiros de Mello, Livre-
-Docente do Departamento de Enfermagem Materno-Infantil
e Saude Publica da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto
da Universidade de Sao Paulo; Dulce Aparecida Barbosa, Livre-
-Docente da Escola Paulista de Enfermagem da Universidade
Federal de Sao Paulo; Adriana Barbieri Feliciano, Livre-Docente
do Departamento de Enfermagem da Universidade Federal de
Séo Carlos. Membros suplentes: Profs. Drs. Lislaine Aparecida
Fracolli, Titular do Departamento de Enfermagem em Salde
Coletiva da Escola de Enfermagem da Universidade de Sao
Paulo; Celia Maria Sivalli Campos, Livre-Docente do Departa-
mento de Enfermagem em Salde Coletiva da Escola de Enfer-
magem da Universidade de S&o Paulo; Rodrigo Jensen, Livre-
-Docente do Departamento de Enfermagem da Universidade
Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho — Campus Botucatu;
Lucila Castanheira Nascimento, Titular do Departamento de
Enfermagem Materno -Infantil e Satde Pdblica da Escola de
Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo;
Rosely Moralez de Figueiredo, Titular do Departamento de
Enfermagem da Universidade Federal de Sao Carlos; Eliete
Maria da Silva, Livre-Docente da Faculdade de Enfermagem da
Universidade Estadual de Campinas.

Na mesma ocasido, nos termos do artigo 193 do Regi-
mento Geral da USP, a Congregacdo indicou a Professora
Maria Amélia de Campos Oliveira, Titular do Departamento de
Enfermagem em Satde Coletiva da Escola de Enfermagem da
Universidade de S&o Paulo, para presidir a comissao designada
anteriormente.

Profa. Dra. Ana Luiza Vilela Borges

Vice-Diretora em exercicio

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO

CARLOS

EDITAL CSCRH-SC/USP 039/2023

CONVOCACAO

A Escola de Engenharia de Sdo Carlos da Universidade
de S&o Paulo, convoca o candidato Oscar Mauricio Hernandez
Rodriguez comparecer no Centro de Servicos Compartilhados
em Recursos Humanos de S&o Carlos, sito & Avenida Trabalha-
dor Sao-Carlense, 400 — Parque Arnold Schimidt, Sdo Carlos
— SP, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicacao
deste Edital, das 8 as 11 horas e das 13 as 17 horas, munido
de todos os documentos para dar andamento a sua nomeagéo
como Professor Titular, referéncia MS-6, em RDIDP, cargo n°
222704, junto ao Departamento de Engenharia Mecanica,
conforme Edital ATAc-22/2022 e Comunicado ATAc-21/2023,
Abertura de Inscricdes para o Concurso de Titulos e Provas e de
Homologacéo do Relatdrio Final do Concurso, respectivamente.

FACULDADE DE CIENCIAS

FARMACEUTICAS

Edital CSCRH-SP 112/2023

CONVOCACAO

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da USP convoca
o candidato RODRIGO VIEIRA GONZAGA (Cargo: 1268082-
MS-3.1 — Doutor, Edital FCF/ATAc n° 017/2023 de Abertura
de Inscri¢bes publicado no D.O.E de 05/07/2023 e Resultado
Final/Classificacdo e Homologagdo publicado no D.O.E de
05/09/2023) a entrar em contato com o Centro de Servigos
Compartilhados em Recursos Humanos (e-mail: rhsaopaulo@
usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
dia seguinte ao da presente publicagdo, munido de todos os
documentos, para dar andamento a sua contratagao.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRACAO, CONTABILIDADE E
ATUARIA

EDITAL FEA 35/2023 - EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO E CONVOCACAO PARA AS PROVAS,
NO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO DA FACULDADE DE
ECONOMIA, ADMINISTRAGCAO, CONTABILIDADE E ATUARIA DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO.

A Diretora da Faculdade de Economia, Administracdo,
Contabilidade e Atuaria da Universidade de Sao Paulo torna
publico a todos os interessados que, conforme aprovacao ad
referendum do Conselho Técnico-Administrativo, em 6.9.2023,
estardo abertas por dez dias, das 9 horas (horario de Brasilia)
do dia 18.9.2023 até as 17 horas (horario de Brasilia) do dia
28.9.2023, as inscri¢des para o processo seletivo para a contra-
tacdo de 1 (um) docente por prazo determinado, como Professor
Contratado Il (MS-3.1, para os contratados com titulo de
Doutor), com salario de R$ 2.558,66, referéncia més de maio de
2023, com jornada de 12 horas semanais de trabalho, ou como
Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de
Mestre), com salério de R$ 1.829,31, com jornada de 12 horas
semanais de trabalho, referéncia més de maio de 2023, junto
ao Departamento de Administracdo, nos termos da Resolucéo
n° 8.362/2023, bem como da Resolucdo n° 7.354/2017 e dos
principios constitucionais, notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo CTA da Faculdade de Economia, Administracdo, Contabi-
lidade e Atuaria, ap6s o término do periodo de inscri¢des e de
acordo com os termos da Resolugéo n°® 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

. Documento de identidade oficial;

1. CPF (para candidatos brasileiros);

IIl. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

2.1 Nao serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2 No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condigdes necessarias para a realizagdo das provas.

2.3 Para fins do inciso lll, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologagdo quando a concesséo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagéo
sobre tal homologacdo implicard o indeferimento de sua
inscricao.

2.4 E de integral responsabilidade do candidato a realizacdo
do upload de cada um de seus documentos no campo especifico
indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.usp.
br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que a
realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscriggo.

2.5 E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscricdes eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscri¢do
serd indeferida.

2.6 N&o sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7 No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacao diferenciada prevista no item 8 deste Edital.

2.8 Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9 A autodeclaracdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmagdo por meio de banca de
heteroidentificacao.

2.10 Na hipdtese de néo confirmagdo da autodeclaragao de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admissao ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que |he sejam assegurados o contraditdrio e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

2.11 Para confirmacdo da autodeclaracdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12 Situagdes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmacdo da autodeclaracdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracao de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderangas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagoes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

2.13. As normas vigentes para apresentacdo dos documen-
tos referentes a autodeclaragdo como preto, pardo e indigena,
bem como para sua confirmacdo, estdo disponiveis no site da
Secretaria Geral da USP (https://secretaria.webhostusp.sti.usp.
br/?7p=12343).

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo dos aprovados.

4. Atribuicdo da funcao: os candidatos aprovados, ao serem
contratados, deverao ministrar as disciplinas do curso de Admi-
nistracdo: (i) Planejamento Estratégico/Estratégia Empresarial;
(i) Estrutura Organizacional/Execucdo da Estratégia: Estrutura
e Avaliacdo; (iii) Teoria das Organizacdes/Fundamentos de
Administraco.

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagdes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulagdo.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliacdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado serd o candidato que obtiver o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. O segundo colocado sera o candidato que obteria o maior
numero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I1l. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de nao haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocacgdo para contratacdo, serd iniciada a segunda etapa de
avaliages, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagdes, proceder-se-d de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

. Prova Escrita (peso 4)

Il Prova Didatica (peso 6)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Uinico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comisséo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliogréficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissao de Selecéo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sesséao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecdo, ao se abrir a sessdo.

6.1.6. Cada prova seré avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selegdo, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.2.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se 0o nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecdo devera interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo
da pontuacao diferenciada nos termos ora especificados.

8.1. A formula de calculo da pontuacao diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

* PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacéo diferenciada.

* MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuagdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que ndo se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

8.2. A formula para aplicagdo da pontuacdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

o NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢do da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

* NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacéo diferenciada.

8.3. Os calculos a que se referem os subitens 8.1 e 8.2
devem considerar duas casas decimais e frages maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
namero inteiro subsequente.

8.4. A pontuacao diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Ultimo fim, a nota simples.

8.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacao diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

8.6. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuagéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Estratégia: Visao Baseada na Industria

2. Estratégia: Visdo Baseada em Recursos

3. Estratégia: Visdo Baseada em Stakeholders

4. Implementacéo da Estratégia

5. Relagdo entre Estratégia e Estrutura Organizacional

6. Tipos de Estrutura Organizacional

7. Estrutura Formal e Informal

8. Escola Classica da Administracao

9. Escola das Relacdes Humanas da Administragao

10. Teoria da Contingéncia da Administracdo

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a péagina institucional da
Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e Atuaria
da USP em https://www.fea.usp.br/fea/concursos-e-processos-
-seletivos, e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de Sao
Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comisséo de Selegdo sera apreciado pelo
CTA da Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e
Atuaria da USP, para fins de homologagéo, apds exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31.12.2023, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacgéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Séo condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Informagdes adicionais, bem como as normas pertinentes
ao processo seletivo, encontram-se a disposicéo dos interessa-
dos na Assisténcia Técnica Académica da Faculdade de Econo-
mia, Administracéo, Contabilidade e Atuéria da Universidade de
Séo Paulo, essas informagdes poderdo ser solicitadas por meio
de mensagem eletronica ao Servico de Apoio aos Colegiados
da Faculdade, em colegiados_fea@usp.br. As mensagens serdo
abertas e respondidas de segunda a sexta-feira, das 9 as 12
horas e das 14 as 17 horas.

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E
CIENCIAS HUMANAS

Edital CSCRH-SP 109/2023

CONVOCAGAO

A Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da
USP convoca o candidato DANIEL GOMES DE CARVALHO a
entrar em contato com o Centro de Servicos Compartilhados
em Recursos Humanos (e-mail: rhsaopaulo@usp.br) no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte ao
da presente publicacdo, munido de todos os documentos, para
dar andamento a sua nomeacdo como Professor Doutor, Cargo:
1237535, referéncia MS-3, em RDIDP, junto ao Departamento de
Historia, conforme Edital FFLCH/FLH N° 009/2023 de abertura
de inscricdes publicado no D.O.E. de 17/03/2023 e Relatério
de Resultado Final/Classificagdo e Homologagao, publicado no
D.O.E. de 25/08/2023.

Edital CSCRH-SP 113/2023

CONVOCAGAO

A Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da USP
convoca a candidata ELISA FAVARO VERDI a entrar em contato
com o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos Huma-
nos (e-mail: rhsaopaulo@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do dia seguinte ao da presente publicacao,
munido de todos os documentos, para dar andamento a sua
nomeagdo como Professor Doutor, Cargo: 1237543, referéncia
MS-3, em RDIDP, junto ao Departamento de Geografia, conforme
Edital FFLCH/FLG n° 016/2023 de Abertura, publicado no D.O.E.
de 15/03/2023 e Relatério Final de Concurso e Homologacao,
publicado no D.O.E. de 29/08/2023.

Edital CSCRH-SP 110/2023

CONVOCAGAO

A Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas da
USP convoca a candidata VERIDIANA DOMINGOS CORDEIRO
a entrar em contato com o Centro de Servicos Compartilhados
em Recursos Humanos (e-mail: rhsaopaulo@usp.br) no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do dia seguinte ao
da presente publicacao, munida de todos os documentos, para
dar andamento a sua nomeacao como Professor Doutor, Cargo:
1229290, referéncia MS-3, em RDIDP, junto ao Departamento
de Sociologia, conforme Edital FFLCH/FLS N° 031/2022 de
abertura de inscri¢des publicado no D.O.E. de 16/09/2022, com
retificacoes em 24/11/2022 e 14/12/2022 e Relatério de Resul-
tado Final/Classificacao e Homologagao, publicado no D.O.E. de
25/08/2023.

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL FFLCH/FLG N° 039/2023

HOMOLOGACAO

0 Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Filo-
sofia, Letras e Ciéncias Humanas, em reunido ordinaria de
14/09/2023 referendou: 1 - as inscri¢ées dos candidatos Dou-
tores: Pedro Henrique Ciucci da Silva, Jerusa Schneider, Jéssica
Rafaela da Costa, Benjamim Capellari, André Mateus Barreiros,
Natalia Nunes Patucci.; 2 - o indeferimento da inscricdo da
candidata: Priscila da Silva Cardoso por néo ter atendido ao
inciso Il do item 2 do Edital: “Prova de que é portador do titulo
de Doutor, outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade
nacional.” — apresentou o titulo de Mestre. 3 — indicagéo dos
membros da Comissdo de Selecdo: Titulares: Profs. Drs. Luis
Antonio Bittar Venturi (DG/FFLCH, titular, presidente), Lucelene
Martins (IGc-USP, doutora), Adriana Aparecida Ribon (UEG,
doutora); Suplentes: Profs. Drs. Cleide Rodrigues (DG/FFLCH,
doutora), Adriana Alves (IGc-USP, livre-docente), Adriana de
Fatima Meira Vital (UFCG, doutora), Nilvania Aparecida de
Mello (UTFPR, doutora), Vania Silvia Rosolen (Unesp/Rio Claro,
livre-docente).

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL FFLCH/FLC N° 044/2023

HOMOLOGACAO

0 Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Filo-
sofia, Letras e Ciéncias Humanas, em reunido ordinaria de
14/09/2023, REFERENDOU: o deferimento das inscri¢des dos
candidatos Doutores: Vinicius Gongalves dos Santos, Candice
Angélica Borborema de Carvalho, Clariana Lara Vieira, Michel
Marcelo de Franca, Rita de Cassia da Silva Soares, Paula Martins
de Sousa, Joana Bortolini Franco, Leticia Moraes Lima, Maria de
Lurdes Zanoli.; e dos candidatos Mestres: Nathalia Akemi Sato
Mitsunari, Gabriel Isola Lanzoni, Antonio Sergio Ackel Barbosa.

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL FFLCH/FLC N° 044/2023

0 Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Filo-
sofia, Letras e Ciéncias Humanas, em reunido ordinaria de
14/09/2023, REFERENDOU: Abertura do Edital de inscri¢des
do Processo Seletivo do Departamento de Letras Classicas e
Vernaculas para contratacdo de 02 (dois) docentes por prazo
determinado na érea de Filologia e Lingua Portuguesa,

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL FFLCH/FLC N° 049-2023

0 Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Filo-
sofia, Letras e Ciéncias Humanas, em reunido ordinaria de
14/09/2023, referendou o Edital de abertura de inscri¢des do
processo seletivo junto ao Departamento de Letras Classicas e
Vernaculas, area de Literatura Brasileira.

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL FFLCH/FLL N° 041/2023

HOMOLOGAGAO

0 Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Filo-
sofia, Letras e Ciéncias Humanas, em sua reunido ordinaria de
14/09/2023, REFERENDOU o deferimento das inscri¢oes dos
candidatos Doutores: Pedro Henrique Ciucci da Silva, Patricia
Della Posta de Azevedo, Wellington Santos da Silva, Renata Lucia
Moreira, Elise Nakladal de Mascarenhas Melo e o indeferimento
da inscricdo do candidato Renato César Lacerda Ferreira, por ndo
atender ao inciso IIl do item2 do Edital: “Prova de que é portador
do titulo de Doutor, outorgado ou reconhecido pela USP ou
de validade nacional.” — ndo apresentou a diploma de doutor
reconhecido pela USP ou de validade nacional.

RELATORIO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRA-
TACAO DE UM DOCENTE POR PRAZO DETERMINADO COMO
PROFESSOR CONTRATADO Il (DOUTOR), EM JORNADA DE 12
HORAS, NO DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA, AREA DE SINTA-
XE, DISCIPLINA FLL 0215 SINTAXE. CANDIDATOS (AS) INSCRI-
TOS (AS): PROFESSORES DOUTORES PEDRO HENRIQUE CiucCl
DA SILVA; PATRICIA DELLA POSTA DE AZEVEDO; WELLINGTON
SANTOS DA SILVA; RENATA LUCIA MOREIRA E ELISE NAKLADAL
DE MASCARENHAS MELO.

De 22 a 24 de agosto de 2023, realizou-se, na sala 122
Ciéncias Sociais e sala 264 do prédio de Letras da Faculdade,
o processo seletivo simplificado para contratacdo de 1 (hum)
docente por prazo determinado, como Professor Contratado Il
(MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor) com jornada
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