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EDITAL ATAC 083/2018

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Diretora da Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo, ad
referendum do Conselho Técnico-Administrativo — CTA, torna publico a todos
os interessados que estardo abertas por 32 dias, no periodo das 8h do dia
14.01.2019 as 17h do dia 14.02.2019, as inscricdes para 0 processo seletivo
para a contratacdo de 01 (um) docente por prazo determinado, como Professor
Contratado Il (MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor), com
salario de R$ 1.877,43, ou como Professor Contratado Il (MS-2, para os
contratados com titulo de Mestre), com salario de R$ 1.342,26, referéncia
més de maio de 2018, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Enfermagem Médico-Cirtrgica, Area de
Enfermagem na Saude do Adulto e do Idoso, nos termos da Resolucdo n°
5.872/10 e alteracbes posteriores, bem como da Resolucédo n°® 7.354/17.

1. Os membros da Comisséo de Selecdo serdo indicados pelo CTA da Escola
de Enfermagem da USP apds o término do periodo de inscricdes e de acordo
com os termos da Resolucao n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deveréo ser feitos, exclusivamente, por meio do link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao , no periodo acima indicado, devendo o
candidato apresentar requerimento dirigido a Diretora da Escola de Enfermagem
da Universidade de S&o Paulo, contendo dados pessoais e Area de
conhecimento (especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);
Il. CPF (para candidatos brasileiros);

[ll. Prova de que € portador do titulo de Doutor (para Professor Contratado IIl) ou
Mestre (para Professor Contratado Il), outorgado ou reconhecido pela USP ou
de validade nacional. Todos os documentos (diplomas e atas de defesa) deveréo
ser apresentados no formato frente e verso.

2.1. N&o seréo recebidas inscri¢cbes pelo correio, e-mail, fax, ou qualquer
outro meio.
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2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de necessidades
especiais deverao apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condi¢cBes necessarias para a realizacao das provas.

3. O processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se com a eventual
contratacao do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcdo: O candidato aprovado, ao ser contratado, devera
participar, conforme a carga horaria prevista para o cargo, das atividades
tedricas, préticas e tedrico-praticas do curso de Residéncia em Enfermagem na
Saude do Adulto e do Idoso e das disciplinas do Curso de Bacharelado em
Enfermagem:

e (071204 — Avaliacao de Individuos e Familias

e ENC 240 - Enfermagem na Saude do Adulto e do Idoso em Cuidados
Clinicos e Cirurgicos

e ENC 250 — Enfermagem na Saude do Adulto e do Idoso em Cuidados
Criticos

e ENC 229 — Enfermagem em Centro de Material

e (0701207 - Enfermagem na Administracdo de Medicamentos

e ENC 109 - Nocdes de Enfermagem

5. O processo seletivo serd processado por meio de avaliagbes sucessivas de
candidatos, agrupados em conformidade com sua titulacéo.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, seréo convocados para as provas,
caso haja, os candidatos portadores do titulo de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliacdes, os candidatos habilitados
serdo classificados, da seguinte forma:

I. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior nimero de
indicacgdes, de acordo com as notas conferidas pelos examinadores;

II. O segundo colocado sera o candidato que obteria 0 maior numero de
indicacdes, de acordo com as notas conferidas, caso o primeiro colocado
nao tivesse participado das avaliagoes;

lll. Os demais candidatos seréo classificados, sucessivamente, seguindo
0 mesmo meétodo previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procederd ao
desempate com base na média global obtida por cada candidato.

5.3. Classificados os candidatos, seréo feitas as convocacdes para a
contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista de habilitados.
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5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira etapa, ou caso
nenhum dos candidatos habilitados atenda a convocacdo para
contratacado, sera iniciada a segunda etapa de avalia¢des, convocando-
se para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo de

Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avalia¢des, proceder-se-a de acordo com o
disposto no item 5.2.

5.6. N@o havendo inscritos portadores do titulo de Doutor, a primeira
etapa de avaliacbes sera realizada com os candidatos portadores do
titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica fase, na seguinte
conformidade:

I. Prova Escrita (peso 02)
II. Prova Didéatica (peso 03)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do processo
seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no artigo 139 e seu
paragrafo unico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo, e dela dara
conhecimento aos candidatos, vinte e quatro horas antes do
sorteio do ponto.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de cinco
horas de duracéo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, ap0s o sorteio, sera permitida
a consulta a livros, periodicos e outros documentos bibliogréaficos
de uso publico, ndo em meio eletrdnico, que o candidato tiver
levado para o local da prova, do qual ndo lhe sera permitido
ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta
poderédo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser feitas
em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas ao
texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sessédo publica pelo candidato,
devera ser reproduzida em coOpias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sesséo;
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6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comisséo de
Selecao, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima de 40
(quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versard sobre o
programa base do processo seletivo, nos termos do art. 137, do
Regimento Geral da USP.

6.2.1. O sorteio do ponto sera feito 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizac&o da prova didatica;

6.2.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que julgar
necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo
seletivo, cabendo & Comissdo de Selecdo decidir, de plano,
sobre a procedéncia da alegacéao.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horério
estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

6.2.5. Se 0 numero de candidatos o exigir, eles serdo divididos
em grupos de no maximo trés, observada a ordem de inscri¢éo,
para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas ap6s o término
das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no Regimento da Escola
de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo e, para o célculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

8. Seréo considerados habilitados os candidatos que alcancarem, da maioria dos
examinadores, nota minima sete.

9. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

I. Avaliacdo do adulto e idoso com base nos dominios funcional,
fisiologico e psicossocial relevantes ao processo salude-doenca, sendo
elas:

e Avaliagéo de sinais vitais

e Avaliagéo neurologica
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e Avaliacdo de cabeca e pescoco
e Avaliacdo do sono e repouso

e Avaliacao respiratoria

e Avaliagao cardiocirculatoria

e Avaliagdo tegumentar

e Avaliagéo do sistema digestorio
¢ Avaliacdo do sistema musculoesquelético
e Avaliacdo renal e urinaria

e Avaliacdo nutricional

e Avaliacdo das fun¢des psiquicas
e Avaliagdo da dor

Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem relacionada as
afeccbes cronicas e agudas, ao adulto e idoso, realizada em
ambulatérios e unidades de internacdo clinica e cirdrgica, de
atendimento domiciliar e de reabilitacao.

Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem relacionada as
afeccdes cronicas e agudas, ao adulto e idoso, realizada em unidades
de terapia intensiva e situacdes de urgéncia ou emergéncia.

Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem relacionada ao adulto
e idoso em situacao perioperatéria, realizada em unidades clinicas ou
ambulatoriais, centro cirargico e unidade de recuperacao anestésica.

Principios da administracdo de medicamentos. Vias de administracéo
de medicamentos. Cuidados no preparo e administracdo de
medicamentos.

Principios de Biosseguranca.
Preparo e acondicionamento de materiais médico-hospitalares.

Desinfeccgao e Esterilizagéo.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do andamento do

processo

seletivo, por meio de acesso ao link
5
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http://www.ee.usp.br/site/Index.php//paginas/mostrar/1998/, a pagina
institucional da Escola de Enfermagem da Universidade de Sao Paulo, e as
publicacdes no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. O nédo comparecimento do candidato as provas programadas implicara
automaticamente sua desisténcia do processo seletivo.

12. O relat6rio da Comissao de Selecao sera apreciado pelo CTA da Escola de
Enfermagem da Universidade de Sao Paulo, para fins de homologacéo, apés
exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a partir da data do
exercicio e até 31/12/2019, com possibilidade de prorrogacgfes, desde que a
soma dos periodos nao ultrapasse o prazo de dois anos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado ficardo submetidos ao
Estatuto dos Servidores da Universidade de S&o Paulo e vinculados ao Regime
Geral da Previdéncia Social - RGPS.

15. Sdo condi¢des de admissao:
|. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacgéo, caso o candidato exerca outro cargo, emprego
ou funcao publica;

[ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no processo seletivo e convocado
para contratacdo, apresentar visto temporario ou permanente que faculte o
exercicio de atividade remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao processo seletivo,
encontram-se a disposicdo dos interessados na Assisténcia Académica da
Escola de Enfermagem da USP, por meio do telefone 55 11 30618805, e-mail:
eeataac@usp.br ou pessoalmente, sala 06, andar térreo, prédio principal,
localizada na Avenida Doutor Eneas de Carvalho Aguiar, 419, Cerqueira César
Séo Paulo/SP.

Sao Paulo, 03 de dezembro de 2018.

Profa. Dra. Maria Amélia7d§Camp%‘éOO‘th-:" ira

Diretora
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